
プログラム概要（予定）

東京都公立大学法人は、東京都立大学・東京都立産業技術大学院大学・都立産業技術高等専門学校の３つの教育機関（2大学1高
専）で構成される法人です。
GCPはそれら３つの教育機関の学生による連携プログラムで、所属や年齢の異なるメンバーでチームを編成し、国内外で行われる
プログラムに取り組み、チームで課題を解決します。（海外プログラム渡航先：シンガポール）
本プロジェクトでは、都立大生、産技大生、高専生という背景の異なる学生がチームを組み、さらにシンガポールの学生とも交流
しながら調査研究を行うことで、英語を含むコミュニケーション能力のほか、リーダーはグループをリードするためのリーダー
シップやマネジメントスキル等を実践的に学ぶことができます。
参加学生が最初の大きな一歩（ジャイアントステップ）を踏み出し、将来、世界に羽ばたく国際人へと成長することを期待します。

■国内プログラム（２０２３年２月下旬頃～１１月中旬頃実施）

○課題学習
チームごとにテーマを設定、仮説を立案し、情報収集、フィールドワークや
インタビューなどの手法を使って、調査・研究を行います。全体での進捗
確認（月１回程度）のほか、国内合宿を行います。

○英語学習
海外プログラムでは英語によるフィールドワークやインタビュー、学習成果
のプレゼンを実施するため、事前に週１回程度英会話学校に通います。

○リーダー研修
学生チームをまとめ、課題学習をリードするために必要な知識・経験を学ぶ
ため、リーダー研修を実施します。

■海外プログラム（２０２３年９月上旬、シンガポールにて９日間程度実施）

○課題学習

国内での課題学習に基づく仮説の検証を行い、学習成果を英語でプレゼンテー
ションします。

○現地学生との交流及び現地企業訪問

シンガポールの学生と課題学習を通じた交流や現地企業の訪問調査を行いま
す。

課題例：○都市における渋滞問題の緩和に関する新交通システムの提案
○水資源不足問題の解決に関する水ビジネスの提案

応募までの流れ
■出願・選考スケジュール

書類選考（第１次選考）を通過された方に、面接選考（第２次選考）を
受けていただきます。面接選考に通過された方が最終合格者となります。

・書 類 提 出 期 間 ２０２３年１月４日（水）～１月１７日（火）

・書類選考結果発表 ２０２３年２月２日（木）予定

・面 接 選 考 ２０２２年２月３日（金）～１３日（月）のいずれか１日で実施予定

・面接選考結果発表 ２０２２年２月中旬

■応募対象

リーダー（６名）／都立大学部生、都立大大学院生、産技大生、高専専攻科生

メンバー（３０名：５名×６チーム）／高専本科生

※〔対象者〕の詳細については、必ず募集要項を確認し、応募してください。

＜問合せはこちら＞東京都公立大学法人 経営企画室 事業調整係 電話：０３-５９９０-５３８８ mail：gcp-leader@jmj.tmu.ac.jp

詳しくはＷＥＢサイトへ！

グローバル・コミュニケーション・プログラム 検索

https://www.tmu-gcp.net/

このプログラムに参加して、自分の視野がかなり広がったし、自信も少しついた
ので参加して本当に良かった。研修等の実施期間、日数も適切であった。

（都立大 法学部 法学科２年）

とても為になるプログラムでした。海外フィールドワークは、武者修行のようで
英語が上達し、日系企業訪問では、生き生きと働く様子をエネルギッシュに感
じました。みなさんのご尽力のおかげで成長できました。
（ 都立産業技術大学院大学 創造技術専攻 修士1年）

シンガポール渡航等、国内外における現地活動については、新型コロナ
ウイルス感染症の状況等により実施が困難と判断された場合、これを行
わず、オンラインによる代替プログラムにより実施する可能性があります。
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