
公立大学法人首都大学東京 特定任用職員の募集 

首都大学東京の国際化推進のためにあなたの知識と経験を活かしませんか？ 

次のような方の積極的な応募をお待ちしています。
○海外大学との連携・交流事業を進めるため、積極的にプランを企画し、実現に向けて調整を図る意欲のある方
○海外大学や学内関係者との合意形成に向けて話し合いを進めていくことができる方
○学長や副学長などによるトップレベルの国際交流をサポートする意欲をお持ちの方

メッセージ（こんな人と一緒に働きたい）

 国際課に所属し、海外大学との国際交流協定の締結や、協定大学との
連携・交流プログラムの企画・実施などを担当します。これらの業務で、
年に数回、海外出張があります。 
＜具体的な業務＞ 
○海外大学との国際交流協定の締結・更新
・新たな協定締結に向けて海外大学の担当者と連絡調整します。
・既存の協定についても、活用状況を管理し、更新の手続を行います。
・海外大学に関する情報収集を行います。
○海外大学との連携・交流プログラムの企画・実施
・海外大学と共同でシンポジウムや教育プログラムを企画します。
事務局の一員として、開催をサポートします。
・海外大学からの来訪対応や本学学長の協定大学への訪問に同行
します。

仕事内容 

○国際的なネットワーク
海外大学の国際部門等との業務上のやり取りのほか、実際に出張で
海外大学等に訪問する機会があるなど、仕事を通じて国際的なネット
ワークを築くことができます。
○トップレベルの交流をサポート
本学の学長等の海外出張への同行や、海外大学等からの来賓対応な
ど、大学間のトップレベルの交流を間近でサポートする経験ができます。 
○教育研究の国際化への貢献
国際交流協定の締結や国際連携・交流の活性化に向けたプログラム
の企画などに取り組むことにより、教育研究分野の国際化の進展を直に
感じることができます。 

仕事の魅力・やりがい 

○公立大学法人の職員として社会に貢献
東京都が設置する唯一の公立大学法人である、公立大学法人首都大
学東京。東京が誇る最先端の教育研究機関で働く、社会貢献性の高い
仕事です。 
○意欲ある学生に囲まれ、活気に満ちた職場
首都大学東京には約9,000人の学びの意欲に溢れた学生が通学してい
ます。「学生の成長のために貢献したい」という方にぴったりの職場です。 
 また、当法人は固有職員の採用を始めてまだ12年で、若い職員が最前
線で活躍しています。ざっくばらんな雰囲気で、活気に満ちた職場です。 
○緑豊かなキャンパス
勤務地である南大沢キャンパスは、東京ドーム9個分の広さを誇り、四
季を感じられる緑豊かなキャンパスです。 
キャンパス内の食堂や図書館は、職員も利用できます。

職場の雰囲気 

（学長・副学長のトップレベルの交流に同席します。） 


